ДОГОВОР

между Учреждением
и родителями (лицами, их заменяющими) ребенка

___, именуемое в дальнейшем Учреждение, в лице заведующего Учреждением, действующего на основании Устава, с одной стороны, и ___, именуемой в дальнейшем "Родитель", ребенка с другой стороны, заключили настоящий договор о следующем:

1. ДОУ обязуется:

· зачислить ребенка в группу ___ на основании ___;

· обеспечить охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья ребенка; его  интеллектуальное, физическое и личностное развитие; коррекцию (элементарную, квалифицированную) имеющихся отклонений в развитии ребенка; развитие его творческих способностей и интересов;

· осуществлять индивидуальный подход к ребенку, учитывая особенности его развития;

· заботиться об эмоциональном благополучии ребенка;

· обучать ребенка по программе (___);

· организовывать предметно-развивающую среду в Учреждении (помещение, оборудование, учебно-наглядные пособия, игры, игрушки);

· организовывать деятельность ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы;

· предоставлять ребенку дополнительные образовательные услуги (за рамками основной образовательной деятельности):

· бесплатные образовательные услуги (___);

· платные образовательные услуги (____);

· предоставлять  "Родителю"  право выбирать педагога для работы с ребенком;

· осуществлять медицинское обслуживание ребенка:

· лечебно-профилактические мероприятия: ______ ;

· оздоровительные мероприятия:_________ ;

· санитарно-гигиенические мероприятия: _________;

· дополнительные медицинские услуги: _________;

· обеспечивать ребенка сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития:_________;.

· устанавливать график посещения ребенком :_________.

· сохранять место за ребенком в случае его болезни, санаторно-курортного  ечения; карантина; отпуска и временного отсутствия "Родителя" по уважительным причинам (болезнь, командировка, прочее), а также в летний период, сроком до 75 дней, вне зависимости от продолжительности отпуска "Родителя";

· разрешать "Родителю" находиться в группе вместе с ребенком (_________);

· обеспечивать сохранность имущества ребенка;

· оказывать квалифицированную помощь "Родителю" в воспитании и обучении ребенка; в коррекции имеющихся отклонений в его развитии;

· переводить ребенка в следующую возрастную группу (_________);

· предоставлять ребенку место на загородной даче  (_________);

· соблюдать настоящий договор.

2. "Родитель" обязуется:

· соблюдать Устав  Учреждения и настоящий договор;

· вносить плату за содержание ребенка в сумме ______ в сроки ______ ;

· лично  передавать и забирать ребенка у воспитателя, не передоверяя ребенка лицам, не достигшим 16-летнего возраста;

· приводить ребенка в Учреждение  в опрятном виде; чистой одежде и обуви;

· информировать Учреждение о предстоящем отсутствии ребенка; его болезни;

· взаимодействовать с Учреждением по всем направлениям воспитания и обучения ребенка;

· оказывать  посильную помощь в реализации уставных задач (охрана жизни ребенка; оздоровление; гигиеническое, культурно-эстетическое; экологическое воспитание; коррекционная работа в условиях семьи).

3.  имеет право:

· отчислить ребенка из учреждения при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в Учреждении;

· предоставлять "Родителю" отсрочку платежей за содержание ребенка в Учреждении по его ходатайству;

· вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье;

· расторгнуть настоящий договор досрочно при систематическом невыполнении "Родителем" своих обязательств, уведомив "Родителя" об этом за ______ дней.

4. "Родитель" имеет право:

· принимать участие в работе Совета педагогов Учреждение с правом совещательного голоса;

· вносить предложения по улучшению работы с детьми и по организации дополнительных услуг в Учреждении;

· выбирать педагога для работы с ребенком при наличии соответствующих условий в Учреждении;

· выбирать образовательную программу из используемых в Учреждении в работе с детьми;

· выбирать виды дополнительных услуг ___;

· находиться с ребенком в Учреждении в период его адаптации в течение ___ дней; ___  часов; в других случаях ______;

· ходатайствовать перед Учреждение об отсрочке платежей за содержание ребенка в Учреждении; за дополнительные услуги не позднее чем за ___ дней до установленных сроков платы;

· требовать выполнения Устава  и условий настоящего договора;

· заслушивать отчеты заведующего Учреждения и педагогов о работе с детьми в группе;

· расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом  за ___ дней.

5. Договор действует с момента его подписания и может быть продлен, изменен, дополнен по соглашению сторон.

 6. Изменения, дополнения к договору оформляются в форме приложения к нему.

7. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств 

8. Срок действия договора с ___ по ___ г.

9. Договор составлен в двух экземплярах:

один экземпляр хранится в  в личном деле ребенка; другой – у "Родителя" (лиц, его заменяющих).

10. Адреса и реквизиты сторон:

	_______________/


	Ф.И.О. Родителя (матери, отца, лица, их заменяющего): 

Адрес: 

Паспортные данные: 

Телефон: 

_______________/


